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ЕФЕКТИВНЕ ФОРМУВАННЯ МЕДИКО-ПЕДАГОГІЧНОЇ 

КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ У МАЙБУТНІХ ЛІКАРІВ 
 

 Анотація. На сучасному етапі розвитку вищої медичної освіти та 
системи охорони здоров’я України спостерігається чимало важливих 
нововведень, покликаних наблизити відповідні аспекти життя нашої 
держави до високого цивілізаційного рівня, збагатити нашу медицину 
все новими досягненнями, що дозволять поліпшити якість життя 
населення, підвищити його тривалість. 

На тлі поліпшення технологічного складника медичної освіти не 
втрачають значущості й питання духовності, світогляду, внутрішнього 
світосприйняття. Формування цих якостей у майбутніх лікарів 
забезпечується через оволодіння системою біоетичних компетентностей 
та наукових основ медичної деонтології, ідеологічні підґрунтя яких були 
закладені наприкінці ХІХ століття у науково-педагогічній діяльності 
М.В. Скліфосовського і продовжені як у теоретичних дослідженнях, так 
і в ході практичної діяльності лікарів і вчених у галузі медицини. 

З метою підвищення можливості отримання якісного результату в 
сучасній вищій медичній освіті упродовж останніх років відбулися 
зміни в нормативній базі (перехід на новий навчальний план, 
запровадження законодавчої бази кредитно-модульної системи 
організації навчального процесу), введено державну атестацію; згідно з 
принципами забезпечення якості освіти оновлюється матеріально-
технічна база навчальних закладів, запроваджуються нові інформаційно-
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комунікаційні технології організації навчального процесу. Медична 
освіта в умовах сьогодення здобувається у три етапи поєднанням 
теоретичного курсу і практики: додипломна медична освіта – мінімум           
6 років, або 5500 годин (вимоги: Національні стандарти освіти, 
стандарти вищої медичної фармацевтичної освіти (ВМФО)); 
післядипломна медична освіта – від 2 до 10 років (вимоги: стандарти 
освіти, стандарти ВМФО, стандарти медичної допомоги (протоколи 
лікування); безперервний професійний розвиток – упродовж усього 
життя (вимоги: стандарти ВМФО, стандарти медичної допомоги, 
досягнення науки). 

Ключові слова:  медична компетентність, безперервна медична 
освіта, професійно-педагогічної діяльностість, медична етика, освітній 
процес. 
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EFFECTIVE FORMATION OF MEDICAL AND PEDAGOGICAL 

COMPETENCIES IN FUTURE DOCTORS 
 

Abstract. At the present stage of development of higher medical 
education and the health care system of Ukraine, there are many important 
innovations designed to bring the relevant aspects of our country's life closer 
to a high civilizational level, enrich our medicine with new achievements that 
will improve the quality of life of the population, increase its duration. 

Against the background of improving the technological component of 
medical education, the issues of spirituality, worldview, and inner perception 
of the world do not lose their significance. The formation of these qualities in 
future doctors is ensured through mastering the system of bioethical 
competencies and scientific foundations of medical deontology, the 
ideological foundations of which were laid at the end of the XIX century in 
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the scientific and pedagogical activity of M.V. Sklifosovsky and continued 
both in theoretical studies and in the course of practical activities of doctors 
and scientists in the field of medicine. 

In order to increase the possibility of obtaining a qualitative result in 
modern higher medical education, in recent years there have been changes in 
the regulatory framework (transition to a new curriculum, introduction of the 
legislative framework of the credit-modular system of organization of the 
educational process), state certification was introduced; According to the 
principles of ensuring the quality of education, the material and technical 
base of educational institutions is updated, new information and 
communication technologies for organizing the educational process are 
introduced. Medical education in today's conditions is obtained in three 
stages by a combination of theoretical course and practice: undergraduate 
medical education – at least 6 years, or 5500 hours (requirements: National 
Standards of Education, Standards of Higher Medical Pharmaceutical 
Education (IUD)); postgraduate medical education – from 2 to 10 years 
(requirements: education standards, IFI standards, standards of care 
(treatment protocols); continuous professional development – throughout life 
(requirements: Navy standards, standards of medical care, achievements of 
science). 

Keywords: medical competence, continuous medical education, 
professional and pedagogical activity, medical ethics, educational process. 

 
Постановка проблеми. Визнання медичної етики важливим 

складником підготовки фахівця вимагає від лікаря постійної ретельної 
роботи над собою не лише у професійному, а й у моральному плані. На 
нашу думку, етична підготовка і виховання на принципах професійної 
честі, гуманізму, людської порядності та відповідальності передбачає 
врахування особливостей в освітньому процесі вищої медичної школи [7]. 
Сучасні педагоги зазначають, що лікар, який оволодів професійно 
орієнтованою діяльністю і відповідною системою знань на етапі 
здобуття вищої освіти, повинен самостійно навчатися, оптимально 
поєднуючи навчальну, професійно-практичну і наукову діяльність в 
умовах безперервної освіти [3].  

С. Максименко безперервну медичну освіту трактує як навчання, 
яке здійснюється особою після того, як вона закінчила базовий 
медичний заклад, або після спеціалізації і сприяє підвищенню 
компетентності фахівця [3]. Цілком зрозуміло, що лише зовнішньої 
регуляції цього процесу для його ефективності недостатньо, тож 
формування мотивації до постійного професійного саморуху лікаря 
належить до безперечних завдань медичного ЗВО. 
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Перехід освітньої теорії у практику, безперервна освіта та 
саморозвиток і самовдосконалення студентів стали провідними, 
невід’ємними складниками моделі професійної підготовки лікаря            
ХХІ століття. Світова федерація медичної освіти (WFME) розробила 
певні стандарти для лікарів під назвою «Безперервний професійний 
розвиток» ще 2003 року. У серії даних стандартів був наступний девіз: 
«Освіту не можна вважати підготовкою до життя, адже освіта – це і є 
життя». Безперервний професійний розвиток (БПР) передбачає, що в 
ідеалі саме лікар несе професійну відповідальність за підтримку власної 
компетенції на належному рівні [4].  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. В Україні розроблено, 
апробовано та впроваджено у практику систему управління якістю 
вищої медичної освіти та сертифікації підготовки медичних кадрів. 
Система реалізується за допомогою сучасних методик зовнішнього 
стандартизованого тестування – ліцензійних тестових екзаменів, 
спрямованих на визначення професійної компетентності майбутніх 
лікарів на додипломному та післядипломному етапах навчання. 
Ліцензійні тестові іспити дозволяють встановити відповідність 
професійної компетентності кожного випускника мінімально 
необхідному рівню, надають закладам вищої освіти, державі та 
громадськості об’єктивний інструмент для проведення оцінки та 
самооцінки якості підготовки медичних кадрів. 

Мета статті – уточнити низку інтегративних особистісно-
діяльнісних новоутворення, що збалансовано поєднує необхідні знання, 
уміння та навички, важливі якості профечійної компетентності. 

Виклад основного матеріалу. З метою підвищення можливості 
отримання якісного результату в сучасній вищій медичній освіті 
упродовж останніх років відбулися зміни в нормативній базі (перехід на 
новий навчальний план, запровадження законодавчої бази кредитно-
модульної системи організації навчального процесу), введено державну 
атестацію; згідно з принципами забезпечення якості освіти оновлюється 
матеріально-технічна база навчальних закладів, запроваджуються нові 
інформаційно-комунікаційні технології організації навчального процесу.  

Проте, не зважаючи на оновлення змісту навчання, впровадження 
низки психологічних і педагогічних дисциплін, загалом педагогічній 
підготовці майбутніх лікарів у освітньому процесі українських 
медичних ЗВО нині, на жаль, належна увага не приділяється, не 
мислиться як важлива. Водночас, ми не можемо не погодитися з 
твердженням, що медична освіта передбачає підготовку фахівців до 
виконання функцій організатора допомоги пацієнту, наставника, 
співрозмовника, тобто вимагає якостей, притаманних педагогові.  



  
 

 

 ISSN 2786-6165 (ONLINE) № 4(10) 2023 
 
 
 

 
622 

 

У деяких дослідженнях справедливо відзначається, що для 
організації догляду за хворим медичний працівник зобов’язаний знати, 
що його діяльність має спрямовуватися на вирішення не лише медичних 
проблем, а й психологічних і соціальних, пов’язаних із впливом на 
особистість хворого педагогічними засобами.  

Отож, розглядаючи зміст і структуру професійної підготовки 
лікаря, логічно говорити про необхідність формування у нього, поруч із 
іншим, педагогічної компетентності медичного працівника. 

Відповідно до Енциклопедії освіти, компетентність є результатом 
освіти, вираженим у системі знань, умінь, навичок, особистісних 
якостей, практичного досвіду, яка передбачає готовність особистості до 
мобілізації внутрішніх і зовнішніх ресурсів [1]. Компетентність свідчить 
про освітній рівень і досвідченість людини, що включає також 
особистісне ставлення до діяльності, мотиваційн-оціннісні аспекти та 
інші якості, що дозволяють бути успішним.  

Якщо орієнтуватися на види професійної компетентності, що їх 
виокремлює А. Маркова, то отримаємо наступний перелік:  

- спеціальна компетентність – володіння власне професійною 
діяльністю на достатньо високому рівні, здатність проектувати свій 
подальший професійний розвиток;  

– соціальна компетентність – володіння спільною професійною 
діяльністю, співпрацею, а також прийнятими в певній професії 
прийомами професійного спілкування; соціальна відповідальність за 
результати своєї професійної праці;  

– особистісна компетентність – володіння прийомами 
особистісного самовираження й саморозвитку, засобами протистояння 
професійним деформаціям особистості;  

– індивідуальна компетентність – володіння прийомами 
саморегуляції розвитку індивідуальності в межах професії, готовність 
до професійного зростання, здатність до індивідуального 
самозбереження, непідвладність професійному старінню, умінню 
організовувати раціонально свою працю [3]. 

У контексті наших наукових пошуків ми розуміємо компетенцію 
як визначені нормативи професійної підготовки, а компетентність – як 
характеристику фахівця, котра поєднує не лише знаннєвий і 
технологічний, а й мотиваційний, етичний, соціальний і поведінковий 
аспекти. 

Основна суть педагогічної компетентності полягає в єдності 
психолого-педагогічних знань, умінь, досвіду, властивостей і якостей 
педагога, що дозволяють ефективно виконувати навчально-виховну 
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діяльність, цілеспрямовано організовувати педагогічну взаємодію, а 
також передбачають саморозвиток, самовиховання, вдосконалення 
особистості та майстерності викладача. Це цілісна професійно-
особистісна характеристика, яка визначає готовність і здатність 
виконувати педагогічні функції відповідно до прийнятих норм, 
стандартів, вимог.  

Використання знань у вихованні та навчанні, володіння в 
достатніми формами, методами, способами освітньої діяльності, 
здатність сприйняття педагогічної реальністю – це все разом можна з 
впевненістю назвати передбачення педагогічної компетентності.  

На основі цих тверджень можемо визначити, що педагогічна 
компетентність медичного працівника – це комплексна, багатофакторна 
характеристика: сукупність знань, умінь, навичок, а також властивостей 
особистості, що сприяють успішному психологічному і терапевтичному 
впливу на пацієнтів і дозволяють найбільш ефективно організувати 
лікувально-профілактичний процес, регулювати різні аспекти 
психолого-педагогічної діяльності у процесі вирішення професійних 
завдань.  

Отже, медико-педагогічна компетентність, як ми її бачимо, є 
основою для реалізації таких функцій лікарської діяльності, як:  

1) лікувально-профілактична, що забезпечує можливість отримати 
від пацієнта чи інших осіб достатньо об’єктивної інформацї, необхідної 
для формування в його свідомості цілісної картини, професійно 
значущих обставин, у яких відбувається його діяльність. Лікар повинен 
уміти грамотно «зчитувати» психоемоційний стан співрозмовника, 
відповідно коригувати емоційний фон взаємодії. Як і педагогові, йому 
повинно бути притаманне вміння правильно ставити питання, 
досягаючи правильного розуміння їхнього сенсу співрозмовником і 
вичерпної відповіді на них. Потрібно враховувати рівень обізнаності 
співрозмовника з проблемою, володіння термінологією (якою не слід 
зловживати), достовірно формулювати перспективи подальшої 
співпраці, змальовуючи її в оптимістичних тонах, уникати двозначності 
суджень. Лікар повинен знати прийоми ведення дискусії, залишаючись 
тактовним, виваженим, демонструючи розуміння стану хворого чи його 
близьких і при цьому переконливо доводячи необхідність виконання 
медичних приписів і рекомендацій. Щодо останніх, то необхідне вміння 
не тільки чітко, послідовно, зрозуміло їх формулювати, а й шляхом 
поетапних узагальнень, безпосереднього і прихованого діалогу тощо 
переконатися в тому, що жодне важливе положення не спотворене за 
змістом і не пропущене співрозмовником; 
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2) психолого-просвітницька. Особистість лікаря повинна 
приваблювати позитивною позицією, демонструванням прихильності до 
співрозмовника, уважності щодо його проблем чи сумнівів. Навіть явні 
вияви іпохондрії в пацієнта не слід ігнорувати, налаштовуючи на 
завідому неважливість його відчуттів і переживань. Медик повинен сам 
бути втіленням тих ідей, на які спирається в професійній діяльності. 
Його просвітницька місія вимагає бути постійно в курсі всіх значущих 
технологічних новин, які стосуються лікувальної справи, постійно 
працюючи з періодичними виданнями з медицини, підвищуючи свою 
кваліфікацію, не соромлячися консультуватися у колег, радитися з 
досвідченими фахівцями тощо; 

3) соціально-організаторська. Лікар не може бути байдужим як до 
окремих пацієнтів, так і до ситуації, що складається в суспільстві у 
зв’язку з аномально значним поширенням певних патологій, шкідливих 
звичок, із епідеміями і пандеміями тощо. Його соціальна активність, 
прогностичні здібності, здатність очолювати чи здійснювати 
волонтерську діяльність і надихати інших на включення до процесу 
вирішення важливих суспільних завдань співзвучна соціально-
педагогічній функції вчителя, викладача як фахівця, відповідального за 
оптимальну реалізацію життєво вжливих запитів людини в 
особистісному і суспільному контексті (див. рис. 1.1). 

 

 
 

Рис. 1. Функціональне призначення медико-педагогічної компетентності 
у професійній діяльності лікаря  
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професійно важливих якостей, якій властиві складні, різнорівневі 
внутрішні зв’язки. Зарубіжний досвід професійної підготовки майбутніх 
сімейних лікарів і розвитку сімейної медицини, зокрема у США та в 
Європейських країнах свідчить, що педагогічна компетентність є 
вагомою складовою лікувально-профілактичного процесу та неодмінно 
має розглядатися в контексті професійної підготовки. Тому вважаємо, 
що професійна підготовка майбутніх сімейних лікарів обов’язково має 
враховувати компоненти їхньої педагогічної компетентності 
(мотиваційно-ціннісний, знаннєвий, професійно-комунікативний, 
організаційно-технологічний і рефлексивний). 

На наш погляд, ці компоненти не є автономними в своїй 
цілісності, а відображають педагогічні аспекти в змісті складників 
професійної компетентності медика і окреслюють відповідний напрямок 
їхнього формування, що є одним із вагомих завдань викладачів 
медичних ЗВО. При цьому наполягаємо, що самі науково-педагогічні 
працівники повинні бути взірцем професійної педагогічної взаємодії, 
оскільки лише за цих умов навчальний процес не лише набуде належної 
ефективності з точки зору формування професійних компетентностей, 
але й стане основою продуктивного розвитку особистості майбутнього 
лікаря. 

Отже, формування медико-педагогічної компетентності майбутніх 
лікарів розуміємо як спеціально організований цілеспрямований процес, 
який передбачає декілька етапів:  

− опанування курсу педагогіки відповідно до 
навчального плану (назвемо його «базовий»); 

−  засвоєння елементів педагогічних знань і вмінь у 
процесі вивчення окремих загальнонаукових (біомедичних) і 
професійно орієнтованих (медичних) дисциплін (інтегративний);  

− вивчення педагогічно орієнтованого спецкурсу на 
випускному курсі (узагальнювальний);  

− набуття власного досвіду практичної професійно-
педагогічної діяльності майбутніх сімейних лікарів під час 
первинної професійної спеціалізації (навчання в інтернатурі) 
(практичний)[6] (рис. 2.2).  

  
 

 
 
Рис. 2. Етапи процесу формування медико-педагогічної компетентності 
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Проектування форм, методів і засобів здійснення цього процесу 
надає навчанню ознак технологічності, робить його керованим, наперед 
визначаючи якісні показники.  

Педагогічна компетентність лікарів ґрунтується на вміннях 
планувати освітній процес під час лікування пацієнтів, самостійно 
підходити до вирішення професійно-педагогічних завдань на основі 
аналізу ситуації, чітко виконувати заплановане, здійснюючи необхідну 
корекцію відповідно до одержаних результатів. З метою розвитку в 
студентів цих умінь процес педагогічної підготовки у ЗВО має 
відповідати завданням і реаліям системи охорони здоров’я. Насправді ж 
вивчення педагогічних дисциплін та одержання практичних умінь і 
навичок не завжди дає студентам можливість уявити процес 
професійно-педагогічної діяльності в конкретних ситуаціях, оскільки 
його неможливо достеменно відтворити під час навчання. 

Зокрема, стосовно сімейних лікарів цей аспект ускладнюється 
тим, що досить важко об’єктивно змоделювати педагогічну взаємодію з 
пацієнтом і створити універсальний шаблон її перебігу в реальному 
лікувально-профілактичному процесі. Подоланню цих труднощів 
сприятиме максимальне наближення технологій педагогічної підготовки 
до медичної практики, внаслідок чого підвищиться готовність студентів 
психологічно адаптуватися до професійної діяльності.  

Висновок. Упровадження у процес педагогічної підготовки 
майбутніх лікарів інноваційних технологій має відбуватися системно та 
комплексно як на теоретичних, так і на практичних заняттях. Їх 
доцільно спрямовувати на: проектування індивідуального особистісного 
розвитку кожного студента, стимулювання навчальної діяльності за 
допомогою розв’язання практичних ситуацій, постановки і творчого 
вирішення проблем, обміну досвідом; формування компонентів 
педагогічної компетентності з урахуванням індивідуальних 
особливостей студентів та їхніх схильностей; забезпечення 
взаємозв’язку освітніх цілей із безпосередніми професійно-
педагогічними завданнями лікаря тощо. 

Отже, одним із найважливіших чинників, що забезпечують 
мотивацію студентів до формування медико-педагогічної 
компетентності, є емоційне переживання сутності змісту педагогічної 
підготовки й усвідомлення її важливості для успішної професійної 
діяльності.  

Перспективу подальшого дослідження убачаємо у використанні 
інноваційних технологій навчання, що буде особистісно значущим, 
оскільки студенти залучаються до самостійного вирішення складних 
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проблем, які можуть виникнути в реальній професійно-педагогічній 
діяльності, зокрема у відносинах лікаря з пацієнтами, його родичами 
тощо.  
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