
медичної галузі, зосередженість досліджень фахівців медичної галузі на 
клінічних факторах, а не на поведінкових та етичних, необхідність більшої 
кількості доказів щодо впливу та користі тренувальних комунікативних 
курсів на результати лікування, потреба кращого розуміння соціального та 
психологічного контексту охорони здоров’я, потреба гарантування 
результатів моделі розвитку комунікативних навичок. Вважається, що 
комунікацію можна навчити в ході інших занять та тем. Проте дослідження 
стверджують, що однією із причин неналежного спілкування та взаємодії 
лікарів із пацієнтами є «недостатня увага до проблеми тренування 
комунікативних навичок майбутніх лікарів під час вузівської підготовки» [4].

Отже, з метою забезпечення належного рівня комунікативних умінь у 
майбутніх лікарів, необхідно: 1) розвивати загальні та спеціальні знання, 
враховуючи психологічні, лінгвістичні та освітньо-професійні фактори 
впливу на фахову комунікацію, 2) приділяти більшу увагу проблемі розвитку 
професійних комунікативних умінь під час до дипломного навчання, 3) 
проводити наукові дослідження, з метою обґрунтування згаданої вище 
проблеми та внесення необхідних змін у навчальні плани підготовки 
студентів-медиків.
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ОБҐРУНТУВАННЯ ЗАХОДІВ ПСИХОПЕДа ГОГІЧМОЇ 
ПРОФІЛАКТИКИ СОЦІАЛЬНОЇ ДЕЗАДАПТАЦІЇ СТУДЕНТІВ- 

ІНОЗЕМЦІВ ВНЗ МЕДИЧНОГО ПРОФІЛЮ 
Процеси глобалізації, стрімке входження України в світове

співтовариство дали більше можливостей взаємодіяти з новими етнічними 
групами, починаючи від поверхневих туристичних і ділових контактів і 
закінчуючи складними процесами міграції та еміграції. Перемощення з одного 
соціокультурного середовища в інше викликає у  людини істотну 
фрустраційну напруженість, особистість стикається з /  шрапсихічнішії 
та міжособистісними конфліктами, переживає Культурний шок, 
зумовлений відсутністю соціальних зв’язків і соціальної підтримки. Все це 
вказує на необхідність практичного вирішення проблеми дезадаптації 
особистості о новому сагрокультурному середовищі.
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системні зн а н Г  Z  ™ “ ещалісту-психологу та педагогу необхідні
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ітера'гУРиих джерел дозволив вивести основне протиріччя, яке виникає МІЖ 
*еликою кількістю досліджень, присвячених соціальній адаптації
особистості, і недостатністю розробки питань соціальної адаптації студентів-
іноземців. . ...

Проблема дослідження цієї ситуації полягає у вирішенні питань
оптимізації соціальної адаптації студентів-іноземців за допомо ою виявлення 
та поліпшення психологічно-педагогічних умов і факторів даного процесу. 
Гіпотеза полягає в наступних припущеннях:

1. Ми припускаємо про наявність у особи сформованого і 
розвиненого само-контролю поведінки та емоційних станів, що сприяє і 
підвищує ефективність процесу соціальної адаптації особистості.

2. Ми припускаємо про наявність у особи стійкої визначеної
мотивації отримання професії лікаря. .

3. Ми припускаємо, що впевненість у власних силах особистості 
сприяє процесу її соціальної адаптації та підвищує ефективність даного 
Процесу.

Дослідження адаптації людини набувають особливої актуальності в 
зв'язку зі зростанням інтенсивності взаємодій соціумів Побільшенням числа 
факторів, які підсилюють динамічність співвідношення людини і 
навколишнього середовища і обумовлюють підвищені вимоги до 
адаптаційних механізмів. Ефективність процесу адаптації значною мірою 
визначає успішність діяльності і збереження фізичного та психічного 
здоров'я.

Актуальність охорони психічного здоров'я людини стає все більш 
очевидною у зв'язку зі спостережуваним зростанням нервово-психічних 
захворювань і функціональних розладів, загостренням проблеми соціальної 
дезадаптації, особливо серед особистостей, які стикаються середовищем 
іншої культури, мови, морально-етичних цінностей.

Процеси глобалізації, стрімке входження Україні: в світове
співтовариство дали більше можливостей взаємодіяти з новими етнічними 
групами, починаючи від поверхневих туристичних і ділових контактів і 
закінчуючи складними процесами міграції та еміграції. Переміщення з 
одного соціокультурного середовищя в інше викликає у людини істотну 
фрустраційну напруженість, особистість стикається з інтрапсихічними та 
міжособистісними конфліктами, переживає культурний шок, зумовлений 
відсутністю соціальних зв'язків і соціальної підтримки. Все це вказує на 
необхідність практичного вирішення проблеми дезадаптації особистості в 
новому соціокультурному середовищі.

Виявлено, що рівень фізичного здоров'я в процесі навчання неухильно 
знижується, причому, більш істотно в осіб чоловічої статі. Більшість 
студентів освоює навчальні дисципліни за рахунок змін фізіологічних 
функцій і погіршення показників здоров'я [2, 7]. Сучасна вітчизняна і 
зарубіжна наукова література розкриває суперечливе ставлення до проблемі 
адаптації студентів. Адаптаційні процеси у студентства багато дослідників 
розглядають або як адаптацію до навчання і побудови нових
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